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Contrato n® 09/2019, que entre si fazem a FUNDACAO
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS e a empresa HC:
HOLAMBRA CAPTURING CARBON - GESTAO AMBIENTAL
SUSTENTAVEL /5 LTDA — EPP, para prestacio de servicos de
manutencio em area de plantio de 5.000 (cinco mil) mudas de
espécies arboreas, emissdo de relatério de plantio e relatorios

_ periédicos para cumprimento parcial do Termo de Ajustamento
de Conduta relativo ao Inquérito Civil. n® 20/2006, bairro do
Corrupira - Jundial/SP.

Processo n*® 0723-5/2019.
Convite n° 01/2019.

Pelo presente instrumento de contrato, celebrado com base na Lei
Federal n.® 8.666/93, Art. 23, I, “a” de um lado a FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL, pessoa juridica de direito publico com sede no Municipio de Jundiai, Estado de 530
Paulo, a Av. Unido dos Ferroviarios, 2.222 — Ponte de Campinas- Centro- Jundiai/SP, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP]J - sob n.® 51.864.205/0001-56 doravante designada
apenas FUMAS, neste ato representada por sua Superintendente, Sra. SOLANGE APARECIDA
MARQUES, e de outro a empresa HC: HOLAMBRA CAPTURING CARBON - GESTAO
AMBIENTAL SUSTENTAVEL S/S LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, com sede
no Municipio de Holambra, Estado de Sdo Paulo, a Rua Camélias, n® 336, — Centro, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP] - sob n.® 11.623.080/0001-58, adiante denominada
apenas CONTRATADA, pelo seu representante legal, contratam 0 seguinte:

1. DO OBJETO

1.1. Objetiva a presente Contratacao de empresa especializada,
para prestagao de servigos de manutencao em 4rea de plantio de 5.000 (cinco mil) mudas de
espécies arboreas, emissao de relatério de plantio e relatorios periddicos para cumprimento
parcial do Termo de Ajustamento de Conduta relativo ao Inquérito Civil. n® 20/2006, bairro do
Corrupira - Jundiai/SP, conforme especificagbes constantes da proposta comercial inserta as fls
253, e dentro das solicitagbes e especificagbes técnicas do Termo de Referéncia/Especificacdes e
" seus Anexos do Processo Administrativo n® 723-5/2019, 0s quais passam a fazer parte integrante

2.DO VALOR

2.1 Pela execucdo do objeto do presente contrato;
gpagara a CONTRATADA o prego global de R$ 74 586,20 (setenta e quatro mil, qiNnh

§oitenta e seis reais e vinte centavos), sendo que:

Contrato n® 09/2019
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2.1.1. No prego contratado estdo incluidas todas as despesas
relativas a mdo de obra, equipamentos, materiais, encargos sociais, bem como quaisquer outros
dispéndios decorrentes da consecugdo do objeto desta licitagdo.

2.1.2. Todos os tributos, inclusive taxas, contribuictes fiscais, e
demais encargos previdencidrios e trabalhistas e emolumentos, devidos em decorréncia da
execucio do objeto da presente licitacdo, serdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, que os recolhera sem direito a reembolso.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo
por conta da verba n® 54.01.04.122.0190.8550.3.3.90.39.00 U

4.DOS PRAZOS

4.1. O prazo para inicio da execugdo dos servigos serd a partir do
dia autorizado, na Ordem de Servigo.

4.2. O prazo maximo para entrega dos servigos sera de 24 (vinte
e quatro) meses.

4.3. Poderd haver prorrogacdo de prazo, mantidas as demais
clausulas do presente ajuste e assegurada 2 manutengao de seu equilibrio econémico-financeiro,
nas condigdes previstas no art. 57 § 1%, da Lei Federal n® 8.666/93.

4.4. O valor do contrato poderd ser reajustado anualmente de
acordo com a variacio do Indice FIPE IPOP - Indice de Precos de Obras Publicas ~ Servigos w
Gerais com Predominancia de Mao de Obra.

4.5, Para a efetiva aplicagdo do reajuste, previsto no item 4.4. a
,’éempresa vencedora devera apresentar sua solicitagdo por escrito, junto a Fundagido Municipal

&
=
by
[oF B i
o
=
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&

ge Acdo Social - FUMAS -Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas, contendo os

5 *Hemonstrativos e seus comprovantes para analise e negociag@o pela FUMAS.

5. DAS MEDICOES E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

51. As medicdes serdo feitas conforme Termo de
Referéncia/Especificagbes.

Projetos, aprovadas as medigbes e apresent
10 (dez) dias contados a partir da emissdo d

Contrato n® 09/2019
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5.3. Caso a fatura seja atestada com ressalva, de que durante a
execucio ocorreu fato passivel de aplicagao de penalidade, a Administracao tera o prazo de 20
(vinte) dias ateis, apos a ciéncia do fato, para o efetivo pagamento.

_ '5.4. A Administragao podera autorizar o pagamento da fatura
questionada, se ainda existirem prestagdes futiras que possibilitem a compensagao de qualquer
obrigago financeira de responsabilidade da contratada.

5,5. Quando da emissao da nota fiscal ou fatura, a

CONTRATADA devera discriminar no seu corpo a base de calculo para fins de retencao a

Previdéncia Social que incidira o percentual de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota

. fiscal destinado ao recothimento previdenciario, na forma do artigo 112 da Instrugao Normativa
RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009.

5.6. Para os servicos comtemplados pela Lei F ederal n® 12.546, de
14 de dezembro de 2011 e alteragGes, o percentual devera ser de 3,5% (trés inteiros e cinco
décimos por cento), devendo a CONTRATADA informar no corpo da nota fiscal ou fatura, ou
juntar declaragdo devidamente assinada pelo representante legal da empresa e pelo contador
responsével, o enquadramento legal devidamente fundamentado

5.7. A CONTRATADA devera destacar no corpo da nota tiscal
ou fatura o valor da retengdo com o titulo de “RETENCAOPARA A PREVIDENCIA SOCIAL”,
sendo que o destaque do valor retido devera ser identificado logo apds a descricao do enderego
completo do servigo/obra, na forma do art. 126, § 1¢, da Instrugao Normativa RFB n? 971, de 13
de novembro de 2009. A nota fiscal sem © devido destaque do valor da retengao a Previdéncia

Social sera recusada pela FUMAS.

58. A FUMAS procederd ao recolhimento do wvalor retido,
correspondente ao percentual devido ao 6rgao previdenciario até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao da emissao da nota fiscal ou da fatura, antecipando-se esse prazo para o dia util
imediatamente anterior quando ndo houver expediente bancario naquele dia, conforme artigo

129, da Instrugao Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009. Para tanto, a
> ZCONTRATADA deverd entregar copia danota fiscal ao Departamento de Planejamento, Gestao

55

4

enntendent?
J A

£ e Finangas, até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da execucéo do servigo e aprovagao pela
% 2 ¥FUMAS, prorrogando-se a entrega para o primeiro dia util em caso de feriado.
T
2
L¥s}

59. Quando da emissao da nota fiscal ou fatura, a

. CONTRATADA também devera discriminar no corpo da nota fiscal a base de calculo para fins

% § , de retencdo de Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), que incidird o
- percentual de 2% (dois por cento) do valor bruto da nofa fiscal (no caso da empresa pao optante
pelo Simples Nacional), na forma do artigo 157 da Lei Complementar n® 460/2008, alterada pela Lgi
Complementar 467/2008. Ja no caso da empresa optante pelo Simples Nacional, o perceqfu 3
aquele que a empresa estiver sujeita no més anterior ao da prestagao do servigo, n /
artigo 21, § 4%, inc. I, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterag

Contrato n® 08/2018
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5.10. A FUMAS procedera ao recolhimento do valor retido,
correspondente ao percentual devido & Prefeitura do Municipio de Jundiai até o dia 25 (vinte e
cinco) do mes subsequente ac da ocorréncia da prestagdo dos servigos. Para tanto, a
CONTRATADA devera entregar copia da nota fiscal ao Departamento de Planejamento, Gestao
e Finangas, até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da prestagdo do servico e aprovagao da
FUMAS, prorrogando-se a entrega para o primeiro dia 1itil em caso de feriado.

5.11. Juntamente com a Nota Fiscal, em atendimento ao disposto
no artigo 134 da Instrucdo Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, a

CONTRATADA devera juntar cdpia da documentagdo abaixo, do més de competéncia do
servigo prestado:

a) Prova de situagdo regular, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), 0
comprovada por meio de Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

b) Prova de situagdo regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social - NSS,
comprovada por meio de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa.

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho mediante
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa.

5.12. Fica vedada qualquer pretensdo de pagamento antecipado.

5.13. Verificada qualquer irregularidade na emissdo da nota
fiscal/fatura, sera feita a sua devolugao, ficando, sem qualquer custo adicional para esta,
prorrogado o prazo de pagamento proporcionalmente & sua regularizagao.

6. DA CAUCAO

g 6.1. A caucéo servira para garantia da execugio dos servigos e do
¢ © pagamento das multas e encargos legais, sendo correspondente a 5% {cinco por cento) do valor
= < '

- 3 global do contrato.

£ %

5 22

B e D _ . . . . . .

&5 :j; 6.2. No prazo de até 15 (quinze) dias, apoOs a assinatura do
& Zcontrato, a empresa vencedora devera efetuar o deposito da caugdo. Se a empresa vencedora
i I . N o < - . - "
2 " nado efetuar o deposito da caugdo no prazo devido, a Fundagdo Municipal de Agdo Social -

FUMAS reserva-se o direito de ndo liberar o pagamento mensal, até que se efetue o
recolhimento, ou ainda, promover a rescisdo unilateral do Contrato.

6.3. A caugao devera ser efe
titulos da Divida Piblica Federal ou db Estado de 53
bancaria emitida por estabelecimento He crégdit
Fundag¢@o Municipal de A¢do Social - F

a em moeda corrente do Pais, em
aulo, pelo seu valor nominal, fianca
em funcionamento no Pais e aceito pela
MASOu seguro-garantia, sempre com validade de 30

Contrato n® 08/2019
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(trinta) dias apds o encerramento previsto do servigo (recebimento provisorio), através de
depésito na Tesouraria da Fundacao.

6.4. As despesas da prestacao da caucdo correrdo por conta da
empresa vencedora.

6.5. Caso ocorra o vencimento da carta de fianca depositada a
titulo de caugdo, antes do recebimento definitivo dos servicos, a empresa vencedora devera
providenciar a sua renovagio em tempo habil.

6.5.1. Na hipdtese de a caucao ser prestada por seguro-garantia
ou fianca bancaria, ocorrendo aditamento efou prorrogacao do contrato, a empresa vencedora
. ¢ obrigada a apresentar no ato da assinatura deste, prova de que renovou a caugao de forma a
manter a previsdo de validade por 90 (noventa) dias apos o recebimento provisorio do servigo,
atualizando quando for o caso, monetariamente o valor inclusive com 08 acréscimos advindos

de eventual aditamento de valores do contrato.

6.6. A caucio somente podera ser levantada ap6s o recebimento
definitivo dos servigos.

7. DA FISCALIZACAO E RESPONSABILIDADE

7.1, Os servigos serdo executados sob a fiscalizacdo da Fundacao
Municipal de Agao Social - FUMAS, nao obstante a CONTRATADA seja a Gnica e exclusiva
responsavel pela qualidade da execugao dos servicos deste contrato.

' 72 A FUMAS reserva-se o direito de exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo dos trabalhos executados através de seu 6rgao competente, fiscalizagao
est4 que em nenhuma hipotese, eximird a CONTRATADA das responsabilidades contratuais ¢
legais, bem como dos danos materiais ou pessoais que forem causados a terceiros, seja por atos
. proprios da firma, seja por ato de seus Operarios € prepostos, 0u por OMISSOeS.

7.3. A CONTRATADA adotara medidas, precaugbes e cuidados
7 tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas
as medidas relativas ao seguro contra tais danos, ficando sempre responsavel pelas
consequéncias originadas e acidentes que se verificarenm.

R 74. A CONTRATADA obrigar-se-a a substituir dentro de 24
' horas, pessoal ou equipamento que a juizo da fiscalizagao nao atenda a boa técnica para a
execucao dos servigos.

=

.§ » » 2 » b bl

2~ natureza trabalhista efou previdencidria, bem como por todas as obriga
2 jncidentes sobre o objeto da presente contratagao.
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8. DAS PENALIDADES

8.1. Na hipotese de inexecugdo parcial ou total, por parte da
CONTRATADA, das obrigacdes decorrentes desse certame, ou de infringéncia dos preceitos
legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, apds regular processo
administrativo, as seguintes penalidades:

a) Multa por atraso: 3% (trés por cento) por dia de atraso na
entrega dos servigos, calculada sobre o valor do Contrato, até o limite de 03 (trés) dias corridos,
apés o que, cumulativamente, aplicar-se-4 a multa prevista no subitem “b” desta clausula
podendo haver rescisdo contratual;

b) Multa por inexecugdo parcial ou total: 20% (vinte por cento)
sobre o valor total do Contrate podendo haver rescisdo contratual;

¢) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato w

caso ocorra descumprimento das especificagdes dos servigos descritos no Termo de Referéncia
(ANEXO Ij;

d) Caso seja constatado que algum item ndo apresenta as
condigdes exigidas no Termo de Referéncia/Especificagbes caberd, a substitui¢do do mesmo no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas e aplicagdo da multa prevista no item “c”, podendo haver
rescisdo contratual;

e) Constatada a reincidéncia de qualquer ocorréncia, cabera a
andlise técnica do Departamento de Obras e Projetos que, considerando a gravidade da situacao,
podera ensejar a aplicagio da pena de multa prevista no item “c”, podendo haver rescisao
contratual; '

f) Caso a empresa pratique pregos realinhados sem a devida
aprovagio da FUMAS, ou ndo entregue os materiais durante o perfodo de anélise de eventual
pedido de realinhamento, a mesma estara sujeita a aplicacdo da multa de 10% (dez por cento)
do valor do empenho/ou cancelamento do prego registrado;

g) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
contratagdo por descumprimento de quaisquer das obrigagdes decorrentes do ajuste, que nao
estejam previstas nos subitens acima;

~t
Lhe

d
5

¥ A ¢

7
i3

8.2. O montante da multa poderd, a critério da Fundagao

ENgunicipal de Ag¢do Social — FUMAS, ser cobrado de imediato ou ser compensado com valores
o . X . N s
Sde pagamentos devidos a empresa vencedora, respeitando, previamente, o direito de defesa.

e

N

8.3. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma néo
exclui a de outras.

8.4. Garantido o contraditérig-ea ampla defesa, o prazo para
pagamento de multa serd de 05 (cinco) dias
Nao havendo pagamento pela empresa, o valgy seza€obrado judicialmente.

Contrato n® 08/2019
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8.5. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de
sangao administrativa, consequentemente sua aplicagdo nio exime a CONTRATADA de
reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar para a Fundagao Municipal de Agao Social
FUMAS.

8.6. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das
obrigagdes que lhes correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de for¢a maior, devidamente justificado e comprovado.
O caso fortuito ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo eram possiveis
evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo tnico do artigo 393, do Cédigo Civil.

8.7. A abstencio por parteda Fundacao Municipal de Acgdo Social
- FUMAS, do uso de quaisquer das faculdades contidas, no instrumento contratual ou neste
Edital, ndo importa em renuncia ao seu exercicio.

8.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
Cadastro de Fornecedores do Municipio de Jundiai

9. DAS RESCISOES

9.1. Este contrato seré rescindido pela Fundagio Municipal de
Acdo Social - FUMAS, no todo ou em parte, de pleno direito, em qualquer tempo, isenta de
qualquer énus ou responsabilidade, independentemente de agao, notificagdo ou interpelagao
judicial, se a CONTRATADA:
a. Falir, entrar em concordata, tiver sua firma dissolvida ou deixar de existir;
b. Transferir, no todo ou em parte, este contrato, sem prévia e expressa autorizagdo da Fundagao
Municipal de Agao Social - FUMAS;
c. Paralisar os trabalhos durante um periodo de 5 (cinco) dias tteis e consecutivos, sem justa
causa ou motivo de forga maior;

d. Inobservar comprovadamente a boa técnica na execucdo dos servigos;

e. For comprovadamente negligente, imprudente ou agir com impericia quando do
cumprimento das obrigagoes contratuais;

f. Descumprir qualquer outra disposigdo contratual ou legal.

ARS

£

9.2. Constitui, ainda, motivo para rescisao do ajuste, nos moldes
estabelecidos no item anterior, a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente
justificada, impeditiva da execugio do contrato.

i

¥

% FUN

9.3. Se a culpa da rescisdo for imputada exclusivamente
- CONTRATADA, ficara estd em cardter de pena, impedida de participar de ligitagoes
obrigando-se ao ressarcimento dos prejuizos a que der causa, nos termos do\arti
6digo Civil.

Contrato n° 09/2018
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10. DA SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

10.1. Na execucdo dos trabalhos, a CONTRATADA devera
garantir plena protecdo contra riscos de acidentes de trabalho aos seus empregados e a terceiros,
independentemente da transferéncia daquele risco a Companhias ou Institutos Seguradores.
Para isso, a CONTRATADA devera cumprir fielmente as disposigbes contidas nas legislagoes
concernentes ao tema (nesta cldusula esta incluida a higiene do trabalho).

10.2, A CONTRATADA devera observar e cumprir todas as
determinagdes aplicdveis, contidas nas Normas Regulamentadoras do Capitulo V, Titulo 11, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativas & Seguranga e Medicina do Trabalho.

10.3. A CONTRATADA dever4 apresentar num prazo de 15 dias
apos a contratagdo, copia dos documentos abaixo relacionados:

10.3.1. PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais. O
Programa devera estar dentro do periodo de validade e elaborado em conformidade com a
Norma Regulamentadora n® 09 (NR 9) do Ministério do Trabalho ¢ Emprego;

10.3.2. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional. O Programa devera estar dentro do periodo de validade e elaborado em
conformidade com a Norma Regulamentadora n? .07 (NR 7) do Ministério do Trabalho e
Emprego;

10.3.3. Ficha de Registro dos Empregados que prestardo servigos
para a FUMAS;

10.3.4. ASO - Atestado de Satde Ocupacional. O ASO devera
estar dentro do periodo de validade e em conformidade com a Norma Regulamentadora n? 07
(NR 7) do Ministério do Trabalho e Emprego.

10.3.5. Ficha de Registro de Entrega de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs), com as respectivas assinaturas de todos os empregados que
desenvolverdo atividades a servigo da FUMAS. Os EPIs entregues deverdo atender as
disposi¢oes legais concernentes ac tema, em especial a Norma Regulamentadora n® 06 (NR 6)
do Ministério do Trabalho e Emprego;

10.3.6. Laudo de caracterizagdo de condigdes insalubres e/ou
perigosas das atividades realizddas pelos empregados da CONTRATADA nos estabelecimentos
que estdo sob a respongdbilidade da FUMAS, em conformidade com o Artigo 195 da
Consolidagdddas Leisdo Trabalho (CLT), Norma Regulamentadora n® 15 (NR 15) e Norma
Regulamenta 6 (NR16) do Ministerio do Trabalho e Emprego.

Contrato n® 09/2019
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10.4. A FISCALIZACAO acerca do cumprimento das legislacbes
referentes 3 seguranca e medicina do trabalho pela CONTRATADA, sera realizada por
profissional Técnico de Seguranga do Trabalho efou por profissionais qualificados para tal
finalidade, indicados pela FUMAS.

105. A CONTRATADA deverd facilitar o exercicio da
FISCALIZACAO pela CONTRATANTE. Néo se poder4 alegar, em hipStese alguma, como
justificativa ou defesa, por qualquer elemento da CONTRATADA, desconhecimento,
incompreensdo, duvidas ou esquecimento das clausulas e condigbes destas especificagbes e do
contrato, bem como de tudo que estiver contido no contrato, projeto, normas e especificagoes
das legislagOes trabalhistas.

‘ 10.6. A qualquer momento poderao ser solicitados documentos
que comprovem o camprimento das legislagdes referentes a seguranca e medicina do trabalho.

107. Devera a CONTRATADA acatar de modo imediato as
ordens da FISCALIZACAQ, dentro destas especiticacbes e do contrato e as que torem
determinadas para o andamento, qualidade e seguranga dos trabalhos.

10.8. Ficam reservados 3 FISCALIZACAO o direito ¢ a
autoridade para resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos, omisso, ndo previsto
no contrato, nas especificagdes, e em tudo que se relacione ou venha a se relacionar, direta ou
indiretamente, com 0s servigos em questdo e seus complementos.

10.9. A FISCALIZACAO podera exigir, a qualquer momento, de
pleno direito, que sejam adotadas pela CONTRATADA, providéncias suplementares
. necessarias 4 seguranga no trabalho, e ao bom andamento dos trabalhos.

X 10.10. A FISCALIZACAOQ tera plena autoridade para suspender
FJ, por meios amigaveis ou nao, 0s servigos prestados, total ou parcialmente, sempre que julgar
conveniente por motivos técnicos, de seguranca, disciplinar ou outros. Nesses casos, 08 servigos

t
ndente

£ 2 s6 poderao ser reiniciados por outra ordem da FISCALIZACAOQ.”
- 11. DO FORO
(&
B,
A

11.1. Para quaisquer questdes judiciais oriundas da execugdo do
resente contrato, fica eleito o foro desta Comarca de Jundiai, Estado de Sao Paulo, com exclusao
e qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

o]

e Branco
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jo N

12. DISPOSICOES GERAIS

é . .

E : 12.1 A CONTRATADA devera seguir o que preconi
a reguladora n®

18 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.
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12.2. Aplicam-se & execugdo deste Contrato, bem como aos casos
omissos, a Lei Federal n® 8.666/93, ¢ suas alteragdes, e os preceitos de direito publico e,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢bes de direito privado.

12.3. Os acréscimos ou supressdes de servigos que se fizerem
necessarios, deverdo atender aos limites e casos previstos no artigo 65, paragrafo 1° da Lei
Federal n.? 8.666/93, e ser prévia e expressamente autorizados pela FUMAS.

12.4. A Fundagio Municipal de Ac¢do Social - FUMAS ndo
assumird responsabilidade pelo pagamento de impostos e outros encargos que competirem a
CONTRATADA, nem se obrigara a fazer a esta qualquer restitui¢do ou reembolso de quantias,
principais ou acessorias, que a mesma dispender com esses pagamentos.

12.5. A CONTRATADA obriga-se a obedecer a risca as
determinagbes da fiscalizagdo da Fundagdo Municipal de Agdo Social - FUMAS e demais
especificagbes constantes do Edital, seus Anexos e de sua proposta insertos as folhas 75 a 91
verso, 5 a 17 e 253, respectivamente, do Processo Administrativo n.? 723-5/2019, os quais passam
¢ integrar este contrato.

12.6. Aplicam-se a execugdo deste contrato, a Lei n.® 8.666/93 e 0s
preceitos de direito publico e, supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢tes de direito privado.

12.7. Os casos omissos serdo decididos pela Fundagdo Municipal
de Agdo Social - FUMAS.

12.8. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a
execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de
habilitacio. W

E por estarem assim, justos e avencados, assinam o presente em
trés vias de igual teor e para um so efeito de direito.

Jundiai, !,D de setembro de 2019.

Geraldo Guilherme José

Eysink
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