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CONVENIO DE ESTAGIO

Celebram entre si este Convénio de Estagio (“Convénio”) para realizacio de Estagios Curriculares,
CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S.A., sociedade por acbes aberta, inscrita no CNPJ/ME sob ne
62.984.091/0001-02, com sede na Rua Cesario Galero, n? 432 a 448, Tatuapé, no Municipio e Estado
de Sdo Paulo, CEP 03071-000, mantenedora da Universidade Cruzeiro do Sul; SECID — SOCIEDADE
EDUCACIONAL CIDADE DE SAO PAULO S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME
sob n? 43.395.177/0001-47, com sede estabelecida na Rua Cesario Galero, n2 432 a 448, Tatuapé,
Municipio e Estado de Sdo Paulo, CEP 03071-000, mantenedora da Universidade Cidade de S$30 Paulo
— UNICID; ACEF S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME sob n2 46.722.831/0001-
78, com sede na Avenida Doutor Armando de Salles Oliveira, n® 201, Parque Universitario, Franca,
Estado de Sdo Paulo, CEP 14404-600, mantenedora da Universidade de Franca — UNIFRAN;
SOCIEDADE EDUCACIONAL SANTA RITA S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME
sobn?91.109.660/0001-60, com sede na Rua Marechal Floriano, n21229, Centro, Caxias do Sul, Estado
do Rio Grande do Sul, CEP 95020-371, mantenedora da FSG - Centro Universitario da Serra Galicha -
Caxias do Sul; IPE EDUCACIONAL LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME sob
n? 08.679.557/0001-02, com sede na Rod. BR 230, n2 1957, Agua Fria, Jodo Pessoa, Estado da Paraiba,
CEP 58020-388, mantenedora do Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE; SOCIEDADE
EDUCACIONAL BRAZ CUBAS LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME sob n?
52.556.412/0001-06, com sede na Avenida Francisco Rodrigues Filho, n? 1233, Vila Mogilar, Mogi das
Cruzes, Estado de Sdo Paulo, CEP 08773-380, mantenedora do Centro Universitario Braz Cubas;
CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES POSITIVO LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/ME sob n° 78.791.712/0001-63, com sede na Rua Cesario Galero, n? 477, 72 andar, Sala 2,
Tatuapé, Municipio e Estado de Sdo Paulo, CEP 03071-000, mantenedora da Universidade Positivo;
todas neste ato representada na forma de seus atos constitutivos, por seu(s) procurador(es),
doravante denominadas individualmente “Instituicio de Ensino” ou conjuntamente “Instituicdes de
Ensino” e que integram o Grupo Cruzeiro do Sul Educacional, e

FUMAS FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, inscrita no CNPJ/ME sob n2 51.864.205/0001-56,
com sede na AV UNIAO DOS FERROVIARIOS, ne 2222, PONTE DE CAMPINAS, , , CEP 13201-160,
representada neste ato na forma de seus atos constitutivos, doravante denominada “Unidade
Concedente”, em conformidade com a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008 (“Lei de Estagio”),
que sera regido pelas cldusulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

Considerando que o estagio, obrigatério ou n3o obrigatério, n3o cria vinculo em pregaticio de qualquer
natureza, desde que observados os seguintes requisitos (i) matricula e frequéncia regular do educando
em curso de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educacio especial e
nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos e
atestados pela instituicdo de ensino; (i) celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a
parte concedente do estdgio e a institui¢do de ensino; e (i) compatibilidade entre as atividades
desenvolvidas no estédgio e aquelas previstas no termo de compromisso, nos termos do art. 3¢, da Lei
de Estagio.
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1. DO OBIETO

1.4. O objeto do presente Convénio é propiciar a realizagdo de estagio, assim considerado como
ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparagdo
para o trabalho produtivo, o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular de estudantes que estejam regularmente matriculados e frequentando os
Cursos de Graduac3o, Cursos Técnicos de nivel médio e/ou Cursos de Pés-Graduagdo, na modalidade
a distancia, ofertados por uma das Institui¢des de Ensino, objetivando também o desenvolvimento do
educando para a vida cidada.

1.2, Para os fins disposto no presente Convénio, considera-se estagio obrigatério aquele definido
como tal no projeto do curso, cuja carga horéria é requisito para aprovagao e obtengdo de diploma
e/ou certificado e estagio ndo-obrigatério, aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga hordria regular e obrigatoria.

2 DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2441, A concessdo do estagio dar-se-a mediante a celebracdo obrigatodria de Termo de Compromisso
de Estégio (“TCE”) entre a Unidade Concedente, o estudante, doravante denominado “Estagiario”, e
a respectiva Institui¢do de Ensino, por meio do Nicleo de Estagios - EAD, cujos termos deverao ser
estabelecidos em conformidade com o disposto no presente Convénio, na legislagdo e normas que

regulam a matéria.

2.2, Para alcancar o objetivo ora pactuado, os participes cumprirdo o Plano de Atividades do
Estagiario, elaborado em conformidade com a proposta pedagdgica do curso, programa, calendario
académico, Regimento Geral e demais normas da respectiva Instituicdo de Ensino, que devera ser
incorporado ao TCE por meio de aditivos 8 medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho
do Estagiario.

3. DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO
3.1 Compete a Institui¢do de Ensino:

(i) Indicar estudantes, para fins de cumprimento de estdgio, mediante critério proprio de selecdo;

(i)  divulgar as oportunidades de estagios e as quantidades de vagas ofertadas pela Unidade
Concedente;

(iii)  celebrar TCE com o Estagiario ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absolutamente ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente, indicando as
condicdes de adequacgio do estdgio & proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da
formacio escolar do Estagiario e ao horario e calenddrio escolar;
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contratar e manter em favor do Estagidrio, em caso de estagio obrigatdrio, seguro contra
acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no TCE. O numero da Apdlice de Seguro e a Razio Social da Seguradora deverdo
constar no TCE;

avaliar as instalagfes da Unidade Concedente e sua adequacdo a formagio cultural e
profissional do Estagidrio;

indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsdvel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do Estagiario;

exigir do Estagiario a apresentac¢do periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatério das atividades desenvolvidas;

zelar pelo cumprimento do TCE, reorientando o Estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos; e

comunicar a Unidade Concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de
avaliagbes escolares ou académicas.

DAS OBRIGACfJES DA UNIDADE CONCEDENTE
Compete a Unidade Concedente:

De acordo com a sua disponibilidade e interesse, colocar 3 disposicio da Instituicdo de Ensino,
vagas para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos de
Graduacdo, Cursos Técnicos de Nivel Médio e/ou de Pos-Graduacdo, na modalidade a
distancia;

obedecer as exigéncias académicas do curso em que o Estagiario se encontra matriculado;
celebrar o TCE com a Institui¢3o de Ensino e o Estagidrio, zelando por seu cumprimento;
ofertar instalagdes que tenham condi¢Bes de proporcionar ao Estagidrio atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, permitindo o inicio das atividades de estagio
somente apos assinatura do TCE;

indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formac3o ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do Estagidrio, para orientar e supervisionar até
10 (dez} estagiarios simultaneamente;

por ocasido do desligamento do Estagidrio, entregar termo de realizacdo do estdgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

pagar mensalmente e diretamente ao Estagiario bolsa ou outra forma de contraprestagdo que
venha a ser acordada, sendo compulsdria sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte,
na hipétese de estagio ndo obrigatdrio. A bolsa ou outra forma de contraprestacio recebida
pelo Estagidrio ndo tem natureza salarial posto que o estagiario curricular ndo cria vinculo
empregaticio, nos termos da Lei de Estagio, de qualquer natureza e n3o estarj Sujeita ao
desconto previdencidrio e de recolhimento de FGTS;
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(viii) cantratar e manter em favor do Estagidrio, em caso de estagio ndo-obrigatdrio, seguro contra
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no TCE. O numero da Apdlice de Seguro e a Razdo Social da Seguradora deverdo
constar no TCE;

(ix) remeter semestralmente 3 Instituicdo de Ensino, relatorio sobre a frequéncia e
aproveitamento do Estagidrio, com vista obrigatdria ao Estagiario;

(x) mediante prévio requerimento do Estagidrio durante as avaliacdes periédicas ou finais da
Instituicio de Ensino, reduzir a carga horaria do estagio pelo menos a metade, segundo
estipulado no TCE, para garantir o bom desempenho do estudante; e

(xi) manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio.

5. DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

5.1. O Estagidrio obrigar-se-a mediante assinatura do TCE, a cumprir as condigOes fixadas para o
estagio, bem como as normas estabelecidas pela Unidade Concedente, sobretudo aquelas que
resguardem o sigilo das informag&es a que tem acesso em decorréncia do estagio.

6. DA JORNADA DE ATIVIDADES

6.1. A jornada de atividade do Estagidrio sera de no maximo de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais.

6.2. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que
isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso da Institui¢do de Ensino.

7. DA DURACAO DO ESTAGIO

7.1, A duragdo do estagio, na mesma Unidade Concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de Estagiario com deficiéncia.

72 O estagio apenas podera ter inicio apds toda a documentagdo regularizada.

8. DO RECESSO ESCOLAR

8.1. E assegurado ao Estagidrio, sempre que o estdgio tenha duracio igual ou superior de 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser usufruido preferencialmente durante suas férias
escolares.

8.2. O recesso de que trata a clausula 8.1 devera ser remunerado quando o Estagidrio receber

bolsa ou outra forma de contraprestagio.
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8.3. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos
de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

9. DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

9.1, Nos termos do disposto no art. 32 da Lei de Estagio, o estagio, objeto do presente instrumento,
ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o Estagidrio, a Unidade Concedente
e a Instituicdo de Ensino.

10. DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES

10.1. O presente Convénio terd vigéncia pelo prazo de 5 (cinco) anes, a partir da data de sua
assinatura, podendo, entretanto, ser prorrogado e/ou alterado, com excegdo de seu objeto, por
acordo entre os participes, mediante assinatura de Termo Aditivo.

11. DO TERMINO E ENCERRAMENTO

11.1. O encerramento antecipado do presente Convénio podera ocorrer na hipdtese do
descumprimento das obrigacdes assumidas, de comum acordo entre as partes ou, unilateralmente,
mediante notificacdo escrita a outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12. DA INTEGRIDADE E ANTICORRUPCAO

12.1. Considerando que as Instituigdes de Ensino conduzem seus negocios de acordo com elevado
padrdo de integridade, possuindo mecanismos internos de controle e de dentincia de irregularidades
para evitar a pratica de ilicitos, especialmente, de atos contra a administrag¢do puablica; e, em suas
contratacoes, as Instituicdes de Ensino buscam sempre empresas e parceiros idéneos, de modo a
assegurar o cumprimento, por si e por seus parceiros, das leis e regulagdes aplicdveis ao exercicio de
suas atividades, a Unidade Concedente obriga-se, por si, suas afiliadas, subsidiarias, conselheiros,
diretores, gerentes, empregados, agentes, consultores e todas as outras pessoas que agem em seu
nome (“Partes da Unidade Concedente”), a se abster de praticar, no cumprimento do Convénio e de
quaisquer outros contratos entre as Partes (a) atualmente vigentes e/ou (b) que vierem a ser
celebrados, da pratica de todos e quaisquer atos contra a administracdo publica, nacional ou
estrangeira, conforme definida na Lei de Combate & Corrupcdo n° 12.846/2013 {“Lei de Combate 3
Corrup¢do”), os quais incluem, exemplificativamente, mas n3o limitadamente:

(i) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou
a terceira pessoa a ele relacionada;

(i)  financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos na referida Lei de Combate a Corrupgdo n2 12.846/2013;
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(iii) utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

(iv) no tocante a licitacOes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c¢) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo publica ou
celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo em lei,
no ato convocatoério da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administragdo publica; ou

h) dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de 6rgédos, entidades ou agentes publicos,
ou intervir em sua atuacio, inclusive no dmbito das agéncias reguladoras e dos orgaos de
fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

12.2. A Unidade Concedente estd proibida de repassar suas obrigagdes, conforme estabelecido em
Convénio, a intermedidrios e/ou subcontratados, e os mesmos agirem sem o prévio consentimento,
por escrito, das Instituigdes de Ensino. Quando autorizada a subcontratagdo de terceiros para o
desempenho de atividades relacionadas ao objeto deste Convénio, a Unidade Concedente fard constar
do contrato com suas subcontratadas, redacdo gue contenha, as obrigagdes constantes da clausula 12
e 13, bem como cldusulas que obriguem as subcontratadas ao cumprimento da legislagdo vigente e

especificamente das leis trabalhistas.

12.3. A Unidade Concedente obriga-se, por si e pelas Partes da Unidade Concedente, a (a)
comunicar imediatamente as Instituicdes de Ensino a existéncia de qualguer descumprimento,
conforme definido abaixo, e (b) adotar todas e quaisquer medidas necessdrias para a imediata
cessagdo do respectivo descumprimento.

12.4. As Partes concordam, comprometem-se e confirmam que as empresas do seu mesmo grupo
econdmico, seus subcontratados e todos os seus respectivos proprietdrios, conselheiros, diretores,
empregados, agentes e representantes ndo fazem, oferecem, prometem ou autorizam a fazer, e ndo
fardo, oferecerdo ou prometerdo fazer ou autorizardo realizar qualquer pagamento ou transferéncia
de gqualquer coisa de valor, incluindo, mas ndo se limitando, a prestacdo de quaisquer valores, servicos,
presentes ou entretenimento, direta ou indiretamente, para:

(i)  Qualguer Agente publico, como definido nesta clausula;
W,G,demi ‘ e @0/4»
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(ii) qualguer pessoa que possa ser caracterizada como PEP (Pessoa Exposta Politicamente),
incluindo pessoas que possuam vinculo de parentesco, relacionamento proximo ou que
representem os interesses de pessoas que exercam cargos publicos de relevancia ou funcbes
em empresas estatais;

(iii) gualguer conselheiro, diretor ou empregado da Unidade Concedente ou de qualquer empresa
do mesmo grupo econdmico da Unidade Concedente;

(iv)  qualguer partido politico, funcionério de um partido politico ou candidato a cargo publico, em
desacordo com os procedimentos estabelecidos na legislacdo;

(v)  qualquer agente ou intermediério para o pagamento de qualquer dos anteriores; ou

(vi)  qualquer outra pessoa ou entidade com a finalidade de obter ou influenciar na celebragdo do
presente Convénio ou qualquer vantagem indevida ou finalidade abusiva em relagdo ao
desempenho do presente Convénio e as operacdes contempladas abaixo ou em consonancia
com quaisquer outras transagbes comerciais envolvendo as partes, se e na medida em que
para fazer isso é ou serd considerada uma violacdo ou incompativel com os principios ou
normas antissuborno ou leis antilavagem de dinheiro aplicaveis as partes ou empresas a elas
relacionadas, incluindo, mas ndo se limitando, leis antilavagem de dinheiro e anticorrupgio do
Brasil. Ndo obstante os compromissos anteriores, as Partes concordam em notificar
imediatamente uma a outra ap6s a descoberta de qualquer caso em que ndo tenha cumprido
com o disposto nesta clausula.

12.5. As Partes e cada uma de suas afiliadas e subcontratadas concordam e comprometem-se, no
ambito do presente Convénio e em consondncia com guaisquer outras transa¢Bes comerciais
envolvendo estas no Brasil, a respeitar todas a leis, normais e diretrizes relacionadas 3 Lavagem de
Dinheiro.

12.6. A Unidade Concedente declara que tomou conhecimento das diretrizes previstas no Codigo
de Conduta, Politica Anticorrupgdo e Manual de interacio com o Poder publico estabelecidos pelo
Grupo Cruzeiro do Sul Educacional, disponiveis no link
https://contatoseguro.com.br/pt/cruzeiroeducacional/politicas-corporativas/ e, ao assinar este

Convénio, a Unidade Concedente demonstra o seu compromisso em cumpri-las integralmente no
curso da execu¢ao deste Convénio. A Unidade Concedente declara, ainda, que adotara boas praticas
e medidas minimas de integridade aplicaveis ao seu negdcio, bem como aceitard receber treinamentos
quanto as regras previstas em tais documentos, sempre que necessario.

13. DA FCPA

13.1. A Unidade Concedente entende que o cumprimento deste Convénio estd sujeito a Lei Contra
Praticas de Corrupgdo no Exterior, dos Estados Unidos (United States Foreign Corrupt Practices Act,
FCPA) e todas as leis locais contra corrupcio. A Unidade Concedente declara e garante gue ndo pagou
ou deu, ofereceu ou prometeu pagar ou dar ou autorizou um pagamento ou doagdo de dinheiro ou
algo de valor, direta ou indiretamente, a qualquer funcionario publico para influenciar qualguer ato ou
decisdo por tal pessoa, com o fim de obter, reter ou direcionar qualquer negoécio ou garantir qualquer
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negdcio impréprio ou vantagem regulatdria para ou em nome das Instituicdes de Ensino, ou em
conexio com o desempenho da Unidade Concedente em relagdo a este Convénio. A Unidade
Concedente entende e aceita que as Instituicdes de Ensino e suas afiliadas estejam comprometidas
em obedecer a norma denominada FCPA e todas as outras leis contra corrupg¢do aplicaveis, e a
Unidade Concedente declara, por este documento, seu compromisso em obedecer tais leis. A Unidade
Concedente deve cooperar totalmente com as Instituicdes de Ensino para fornecer tais informagdes e
certificados que as Instituicdes de Ensino poderdo solicitar, oportunamente, em relagdo aos esforgos
das Instituicdes de Ensino para confirmar a conformidade com tais leis. Para fins desta Clausula,
“Funcionario Publico” significa: (i) diretor ou funcionario de qualquer empresa publica, tanto total ou
parcialmente publica, ou ministério, agéncia ou orgdo similar, exercendo quaisquer fungdes
executivas, judiciais, arbitrais, regulatorias ou administrativas de/ou pertencente a um governo ou
membro de familia real; (i) partido politico, diretor ou representante de partido politico ou candidato
a cargo publico; (iii) funciondrio de uma organizagdo internacional publica (incluindo, sem limitagdo, o
Banco Mundial, as Na¢des Unidas e a Unido Europeia); ou (iv) pessoa agindo em nome de tal
autoridade ou 6rgao governamental.

14. DA PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

14.1. Para fins de interpretacdo deste Convénio, considera-se: a) Dados pessoais: informacao
relacionada a pessoa natural identificada ou identificdvel; b) Dados Pessoais Sensiveis: dado pessoal
sobre origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo
de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, guando vinculado a uma pessoa natural; c¢) Tratamento: toda operagao realizada com
dados pessoais, como as que se referem a coleta, producéo, recepcdo, classificagdo, utilizagdo, acesso,
reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao,
avaliacio ou controle da infarmacdo, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragdo;
d) Controlador: a gquem competem as decises referentes ao tratamentoc de dados pessoais,
especialmente relativas as finalidades e os meios de tratamento de dados pessoais; e) Operador: parte
que trata dados pessoais de acordo com as instrugdes do Controlador; f) Incidente: vazamento
qualquer violacdo de confidencialidade, disponibilidade e/ou integridade dos Dados Pessoais, bem
como todo ou qualguer evento que possa estar em desacordo com a Lei n°13.705, de 14 de agosto de
2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD”); e g} Controladoria conjunta: quando dois ou mais
responsaveis pelo tratamento determinam, por meio de decisBes comuns ou convergentes, as
finalidades e meios de tratamento dos dados pessoais contemplados no objeto do Convénio.

14.2. De antem3o, as Partes asseguram o conhecimento dos direitos, obrigacdes e penalidades
aplicaveis da referida LGPD, e declaram possuir a obrigacdo de adotar medidas razodveis para garantir
o respeito a referida lei.

14.3. As Partes declaram que mantém politicas de governan¢a corporativa relacionadas a
privacidade e protecdo de dados pessoais, com medidas protetivas para mitigar riscos de

)
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contingenciamento de incidentes e eventual punicio para casos de violagbes as obrigagdes legais,
conforme preceitua o art. 50 da LGPD.

14.4.  As Partes reconhecem e acordam que, com relacio as atividades de tratamento de dados
pessoais presentes neste Convénio, atuam em regime de controladoria conjunta, havendo
compartilhamento mdtuo e decisdes conjuntas e comuns.

14.4.1. As Partes concordam e assumem que, ao executar atividades de tratamento que ndo tenham
relagdo direta com o objeto deste Convénio e que visem atender a objetivos/finalidades especificas de
uma das Partes, a referida parte assumira o papel de controlador singular e, consequentemente, serd
0 responsavel pelas atividades de tratamento e possiveis 6nus a elas atreladas.

14.4.2. Cada uma das Partes assumira a responsabilidade por qualguer prejuizo que a outra Parte
venha a incorrer em consequéncia do tratamento, realizado pela Parte infratora efou seus
socios/acionistas, representantes legais, colaboradores, prepostos, consultores, contratados,
diretores, representantes ou quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas sob sua responsabilidade,
direta ou indireta, de dados pessoais em violagio das normas legais aplicaveis.

14.4.3. As Partes manterdo procedimentos para identificar, solucionar e eliminar Incidentes de
Seguranca da Informacdo envolvendo os Dados Pessoais tratados sob este Convénio e cooperardo uma
com a outra na investigagdo de tais Incidentes de Seguranca da Informacio.

14.5. O tratamento de dados pessoais é essencial ao desenvolvimento do presente Convénio,
devendo as Partes seguirem as seguintes instrugdes:

14.5.1. Tratar apenas os dados pessoais minimos definidos como relevantes e necessarios para a
execucdo do objeto deste Convénio.

14.5.2. Restringir o tratamento dos dados pessoais, objeto desta relagdo contratual, exclusivamente,
aos socios/acionistas, representantes legais, colaboradores, prepostos, consultores, contratados,
diretores, representantes ou quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas sob sua responsabilidade,
direta ou indireta, necessdrios a execugdo do objeto deste Convénio, assegurando gue quaisquer
pessoas que ndo estejam vinculadas ndo tenham acesso a tais informagdes.

14.5.3. Assegurar que seus socios/acionistas, representantes legais, colaboradores, prepostos,
consultores, contratados, diretores, representantes ou quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas
sob sua responsabilidade, direta ou indireta, com acesso aos dados pessoais conhecam minimamente
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a legislagdo de protecio de dados, visando proibir quaisquer divulgaces ou utilizagdo dos dados

pessoais por motivos estranhos ao presente Convénio.

14.5.4. Responder por qualquer agio judicial e/ou administrativa advinda da sua inobservancia das

disposicdes sobre privacidade e protecdo de dados.

14.5.5. Prestarem assisténcia uma a outra, nos limites das obrigacdes previstas sob as Leis de Protegdo
de Dados, relacionada ao atendimento de pedidos dos titulares de Dados Pessoais no exercicio regular
de seus direitos sob as Leis de Protegdo de Dados.

14.5.6. Informar a outra Parte, no prazo maximo de 24h, caso ocorra algum incidente ou suspeita de
incidente envolvendo dados pessoais relacionados a este Convénio, devendo ainda prestar toda a
colaboracdo em qualquer resolucdo e/ou investigagdo. A comunicacdo deverd conter no minimo, as
seguintes informacdes: (i) data e hora do incidente; (ii) data e hora da ciéncia pela Parte; (iii) relagdo
dos tipos de dados afetados pelo incidente; (iv) nimero de Titulares afetados; (iv) relagdo de Titulares
afetados pelo vazamento; (v) dados de contato do Encarregado de Protegao de Dados ou outra pessoa
junto a qual seja possivel obter maiores informacgtes sobre o ocorrido; (vi) descricdo das possiveis
consequéncias do incidente; e (v) indicagdo de medidas que estiverem sendo tomadas para reparar o
dano e evitar novos incidentes. Caso a Parte ndo disponha de todas as informagdes citadas neste item
no momento do envio da comunicacio, devera envia-las de forma gradual, de forma a garantir a maior
celeridade possivel e ndo ultrapassar o prazo maximo, sinalizado acima.

14.5.7. Proteger os dados pessoais contra a destruicdo acidental ou ilicita, a perda, alteracdo e
compartilhamento ndo autorizado.

14.5.8. Implementar todas as medidas técnicas e administrativas necessarias para atender e garantir
o exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na LGDP

14.5.9. Ao realizar o compartilhamento de dados pessoais coletados entre si e/ou com terceiros
previamente autorizados, fazer o uso de canais e/ou ferramentas que atendam aos principios de
compartilhamento seguro.

14.5.10.Reparar dano moral, patrimonial, seja individual ou coletivo, que causar em decorréncia da
violacdo da legislacio de protecdo de dados ou agdo fora das decisdes alinhadas entre as Partes.

14.5.11.Permitir, mesmo sem prévia notificagdo, auditoria em relagdo as ztividades de tratamento de
dados pessoais oriundas do presente Convénio, inclusive de terceiros contratados para tanto.
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14.5.12.A duracdo e a finalidade do tratamento de dados pessoais estdo vinculadas a este Convénio,

em que pese as obrigagdes relativas a protecdo dos dados pessoais sobreviverem ao seu
encerramento.

14.5.13.Realizar o descarte ou devolugdo de todos os dados pessoais, objeto de tratamento, apds o
encerramento do prazo do Convénio ou no cumprimento das finalidades do tratamento de dados
pessoais previstos neste Termo, exceto quando houver determinacdo legal que ordene o
armazenamento desses dados pessoais, conforme previsto no art. 16 da LGPD.

14.5.14 Assegurar a adocio de meios eficientes e seguros para o descarte de dados pessoais, que ndo
geram risco juridico quanto a aplicacdo de penalidades definidas em Lei.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1.  Este Convénio se da de forma autdnoma entre as Partes, ficando claro gue tal o Convénio n3o
transmite, compartilha ou pactua nenhuma forma de direito ou obrigac¢do de uma parte a outra, bem
como de seus funcionarios, representantes, prepostos ou terceiros subcontratados, no que tange as
questoes legais, tributarias, trabalhistas, previdencidarias, extrajudiciais e judiciais.

15.2.  As Partes celebrantes declaram ainda que é de responsabilidade de cada uma delas responder
de forma isolada e independente a qualquer processo que eventualmente venham a sofrer durante o
periodo de vigéncia deste Convénio por parte de seus empregados, prepostos, representantes e
procuradores, isentando a outra parte de quaisquer 6nus.

15.3.  Da mesma forma, o presente Convénio n3o resulta, em hipétese alguma, vinculo e natureza
trabalhista entre qualquer das Instituicdes de Ensino e a Unidade Concedente, nem tampouco entre
qualquer delas e os funcionarios ou prepostos da outra, respondendo cada uma, individual e
isoladamente, por todas as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e sociais.

15.4.  Este Convénio constitui a totalidade do acordado entre as Partes com relagio 3s matérias aqui
previstas e supera, substitui e revoga automaticamente eventuais entendimentos, negociagdes,
acordos, quaisquer instrumentos e seus respectivos termos aditivos, que tenham sido anteriormente
celebrados entre as Partes.

15.5. A tolerdncia ou a transigéncia quanto ao cumprimento das obrigacBes consignadas no
presente Convénio serdo consideradas mera liberalidade das Partes, sem acarretar rentncia ou
modificacdo dos termos do presente Convénio, os quais permanecerao integralmente validos.

15.6. Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos entre as Partes de forma amigavel,
sempre observando a boa-fé na execuc¢do dos contratos.

15.7.  Esta avenca € celebrada em carater irrevogdvel e irretratdvel, obrigando as Partes por si ou
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Seus sucessores.

15.8. E vedado as Partes ceder ou transferir, total ou parcialmente, os direitos e obrigacbes

provenientes deste Convénio a terceiros.

15.9.  As Partes declaram que os representantes legais que assinam este Convénio, tém, conforme
o caso, poderes societarios e/ou delegados para assumir, em seu nome as obrigag6es aqui previstas e,
sendo mandatdrios, tém os poderes legitimamente outorgados, estando os respectivos mandatos em

pleno vigor.

15.10. A Unidade Concedente, declara, ainda, possuir plena capacidade e legitimidade e esta
devidamente autorizada e obteve todas as autorizagdes, inclusive, conforme aplicavel, legais,
societarias, regulatérias e de terceiros, necessarias a celebragdo deste Convénio, e ao cumprimento
de todas as obrigagdes aqui previstas.

16. DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da cidade de S3o0 Paulo, Estado de S&o Paulo, para dirimir eventuais duvidas
ou controvérsias decorrentes deste instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, as partes e as 2 (duas) testemunhas abaixo indicadas, assinam
este instrumento de forma eletrdnica, nos termos do art. 10, § 29, da Medida Provisdria n? 2200-
2/2001, de 24 de agosto de 2001, reconhecendo a validade, autenticidade, integralidade e seguranca
deste instrumento como prova documental eletronica e a forma de seu processamento, para todos os
fins e feitos juridicos.

Considera-se a data de assinatura do presente Convénio a data de sua finalizagdo indicada no
certificado de conclusdo do sistema, parte integrante e indissociavel deste instrumento.

{Documento assinado eletronicamente conforme certificado de conclusdo)
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CONSENTIMENTO PARA RECEBIMENTO ELETRONICO DE REGISTROS
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Registro Eletronicos e Divulgacio de Assinatura

Periodicamente, a Cruzeiro do Sul Educacional S/A. podera estar legalmente obrigada a fornecer
a vocé determinados avisos ou divulgagdes por escrito. Estfo descritos abaixo os termos ¢
condi¢des para fornecer-lhe tais avisos e divulgacdes eletronicamente atraves do sistema de
assinatura eletrénica da DocuSign, Inc. (DocuSign). Por favor, leia cuidadosa e minuciosamente
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satisfatoria e concordar com estes termos e condi¢des, por favor, confirme seu aceite clicando
sobre o botao “Eu concordo” na parte inferior deste documento.

Obtencio de copias impressas

A qualquer momento, vocé podera solicitar de nds uma copia impressa de qualquer registro
fornecido ou disponibilizado eletronicamente por nds a vocé. Vocé podera baixar e imprimir os
documentos que lhe enviamos por meio do sistema DocuSign durante e imediatamente apos a
sessdo de assinatura, e se vocé optar por criar uma conta de usuario DocuSign, vocé podera
acessa-los por um periodo de tempo limitado (geralmente 30 dias) apds a data do primeiro envio
a vocé. Apos esse periodo, se desejar que enviemos copias impressas de quaisquer desses
documentos do nosso escritorio para vocé, cobraremos de vocé uma taxa de RS 0.00 por pagina.
Vocé pode solicitar a entrega de tais copias impressas por nos seguindo o procedimento descrito
abaixo.

Revogacio de seu consentimento

Se vocé decidir receber de nos avisos e divulgagdes eletronicamente, vocé podera, a qualquer
momento, mudar de ideia e nos informar, posteriormente, que vocé deseja receber avisos e
divulgacdes apenas em formato impresso. A forma pela qual vocé deve nos informar da sua
decisdo de receber futuros avisos e divulgacdes em formato impresso e revogar seu
consentimento para receber avisos e divulgagdes esta descrita abaixo.

Consequéncias da revogacio de consentimento

Se vocé optar por receber os avisos ¢ divulgagoes requeridos apenas em formato impresso, isto
retardara a velocidade na qual conseguimos completar certos passos em transacoces que te
envolvam e a entrega de servigos a vocé, pois precisaremos, primeiro, enviar os avisos e
divulgagdes requeridos em formato impresso, ¢ entdo esperar até recebermos de volta a
confirmacdo de que vocé recebeu tais avisos e divulgacoes impressos. Para indicar a nos que
vocé mudou de ideia, vocé devera revogar o seu consentimento através do preenchimento do
formulario “Revogacdo de Consentimento” da DocuSign na pagina de assinatura de um envelope
DocuSign, ao invés de assina-lo. Isto indicara que vocé revogou seu consentimento para receber
avisos ¢ divulgagGes eletronicamente e vocé ndo podera mais usar o sistema DocuSign para
receber de nos, cletronicamente, as notificagdes e consentimentos necessarios ou para assinar
eletronicamente documentos enviados por nos.



